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Chaque page de ce rapport témoigne de la générosité,

Leurs voix, notre inspiration

de I'engagement et de la solidarité qui permettent

au Centre alimentaire Aylmer d’accomplir sa mission
jour apres jour.

Cent
iiiii alier:e"r?taire
dp~g Aylmer



i' i Centre

allmentalre
~ A mer
Food Centre

DU CONSEIL MINISTRATION

Bonjour,

Au nom du conseil d‘administration, je tiens &
exprimer ma reconnaissance & toutes celles et ceux
qui contribuent, chacun & leur fagon, & la mission du
Centre alimentaire Aylmer.

Le rapport qui suit témoigne de 'ampleur du travail
accompli au cours de la derniére année. Bien au-
dela de |'aide alimentaire, ce sont des actions
concrétes qui soutiennent les familles, renforcent la
solidarité et offrent des perspectives positives pour
I'avenir. Ces réalisations reposent sur 'engagement
remarquable de 'équipe et sur I'implication
précieuse des bénévoles, qui donnent
généreusement de leur temps et de leurs talents. Je
les remercie sincérement.

Je souhaite également souligner la générosité de
notre communauté — que ce soit a travers les
activités de financement, comme le tournoi de golf
ou la Guignolée des médias, ou par les dons
individuels qui soutiennent notre action tout au long
de l'année.

Le conseil d'‘administration est aussi reconnaissant
de la confiance de nos bailleurs de fonds —
gouvernements, entreprises, organismes et
partenaires communavtaires — dont I'appui est
essentiel & la poursuvite de notre mission.

Au cours de la derniére année, le conseil s'est
penché sur des enjeux importants liés aux
installations ainsi qu'a certains documents clés de
gouvernance tel que le code de conduite et
d'éthique. Nous poursuivrons nos efforts de bonne
gouvernance au courant de la prochaine année afin
de nous assurer que le Centre a tous les outils
nécessaires pour livrer sa mission et rencontrer ses
objectifs.

Je tiens & remercier mes collegues du conseil
d'administration pour leur implication et leur
dévouement.

Je vous souhaite une excellente lecture.

Ly Foran

Présidente du Conseil
d'administration

Moty
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DE LA DIRECTION DES PROGRAMMES

ET INTERIM DE LA DIRECTION GENERALE

Bonjour a vous tous,

C'est avec beaucoup de gratitude et de fierté que
je vous présente un apergu du travail accompli
cette année au sein du Centre alimentaire Aylmer.

Nos programmes continuent de créer des espaces
d'accueil chaleureux, ou l'un peut briser I'isolement,
apprendre, partager et se sentir soutenu.

Je tiens & remercier sincérement notre équipe,
nos bénévoles et nos partenaires. Leur engagement
fait toute la différence, jour apres jour.

Comme directrice des programmes et, pour un
deuxiéme mandat, directrice générale par intérim,
j'ai eu le privilege de constater I'impact bien réel
de nos services dans la vie des personnes et des
familles de notre communauté. Derriere chaque
panier, chaque atelier et chaque rencontre, il y a
des humains, des parcours, des défis... mais surtout
beaucoup de courage, de solidarité et d’espoir.

De nouvelles initiatives prennent déja forme, dont

« Ainés en action », visant & soutenir la
participation et le mieux-&tre des personnes ainées,
ainsi qu'une augmentation importante dans la
production de nos repas sains préparés dans nos
cuisines, afin de rejoindre un plus grand nombre de
personnes. Nous poursuivrons aussi le développement
de nos partenariats et explorons de nouvelles idées
pour enrichir encore davantage nos services. Nous
envisageons I'avenir avec beaucoup
d’enthousiasme !

Merci & toutes celles et ceux qui rendent cette
mission possible et qui font du Centre alimentaire
Aylmer un lieu de dignité et d'espoir.

Mewcedes 1) Tovicad,

Directrice des programmes
Directrice générale par intérim




Notre mission Nz

Le Centre alimentaire Aylmer met en ceuvre des

initiatives innovantes et ancrées dans la réalité du i
terrain afin de répondre aux besoins alimentaires
de la communauté aylmeroise. En paralléle, il offre,

dans la mesure de ses ressources, des services de

premiére ligne qui soutiennent concretement les

. B / | X
personnes et les familles. J f =i

o Contribuer 3 la réduction de la e :
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d'appartenance et le lien social.

. Accueillir
o Offrir unacces digne et adapté a la communauté avec dignité
I'aide et a |'entraide alimentaire pour

les personnes et les familles Offrir

vulnérables. un soutien alimentaire

accessible et innovant
* Favoriser I'accueil et l'intégration des

personnes et des familles en situation Encourager

de précarité ou a risque de le devenir. I'autonomie

de formation qui encouragent |'adoption le sentiment d'appartenance

de pratiques préventives en santé et de \ J
saines habitudes de vie.
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Notre équipe, engagée et profondément

ancrée dans la communauté, agit chaque jour
avec énergie et créativité afin de répondre
aux besoins des personnes et des familles.

La direction

Denis Parizeau
Directeur général
Jusqu'au 12 mars 2026
Lyn Vanasse
Adjointe administrative
et financiére

B
Rita Kemo
Intervenante sociale

Lyne Mosseau
Réceptionniste

Chantal Gauthier
Coordonnatrice des
services alimentaires
. Fatima-Ezzahra Jahoune
m Coordonnatrice des événements
et logistique

Mercedes D'Trinidad
Directrice des programmes
Directrice générale par intérim

Khadija Dahmani

Coordonnatrice des
alternatives alimentaires

Christine Kouassi
Cuisiniére

Francis Osborne
Préposé a la logistique

Didier Dikesse

Intervenant social

Jennifer Girouard

Préposée a la distribution
alimentaire

Le conseil d’'administration

Notre conseil d’administration regroupe des expertises diversifiées, uni par un fort engagement
envers la communauté. |l oriente des actions concrétes et innovantes pour répondre aux besoins des
familles en situation de vulnérabilité, tout en faisant rayonner les valeurs au cceur de notre mission.

Lynn Foran Eric Fournier Hélene Hallé
Présidente Vice-président Administratrice
Claudette Lévesque Steeve Lampron Colinda Dubeau
Secrétaire Trésorier Administratrice
Denis Lavallée René Jolicoeur Gilles Chagnon
Administrateur Administrateur Administrateur




concret”

Notre action sur le terrain se traduit par
des résultats concrets. Derriére chaque
chiffre, il y a des personnes, des familles
et des parcours que nous accompagnons

avec respect et dignité.

/
; i ménages
754 distributions 1g9g 399
ménages réalisées dans la communauté personnes inscriptions et
soutenus rejointes ; renouvellements
X, J
) COMPLEMENTARE [/
N ! 7/
_'Q\- Au centre — jour 9 388 @ 602
é 10 294 items pour bébés
EB Livraisons Allego 1141 collations
9 2
‘ Au centre — soirée 902 couches distribuées
1244 Repas transformés
o Deschénes 389 WP 3 437 portions ﬁ 4 246
sacs du mois
* Kogaluk 40 ~
() Repas spéciaux
aosd Ras specia
@ Noneppicable/ ” WP 3 960 portions s 336
non qualifié dépannages
PROFIL DE LA CLIENTELE UNE PORTEE QUI DEPASSE L'ANNEE
@ Enfants (0-3 ans) 145 Notre base de données témoigne
de I'ampleur des besoins
@ Enfants (4-17 ans) 627 dans la communauté.
£ Adutes(18-64ans) 1054 3 484 7
mer)ages. I
@' Ainés (65 ans et +) 72 (aCtIfS et mactlfs). - “ //
7,

g Membres aux études 130 8 81 4 \

ostsecondaires § personnes (‘ Z
P dans la base de données

Grace a votre engagement, nous batissons
une communauté plus forte, inclusive

et solidaire.
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PROGRAMMES

Aw coeur de nolre communaulé

Le Centre alimentaire déploie une gamme de
programmes pour répondre aux besoins essentiels,
favoriser I'autonomie et renforcer le tissu social.

VOLET ALIMENTAIRE

Acces alimentaire
(] « Distribution alimentaire quotidienne (jour et soir)
QJ ¢ Points de service (Deschénes)
e Livraison a domicile (Allego, Kogaluk)

Soutien alimentaire

» Magasin partage de Noel
* Marché communautaire
* Frigo anti-gaspillage

Autonomie alimentaire
« Cuisines collectives et de transformation
« Ateliers culinaires
* Atelier parents-enfants Petit-Plats-Grande Familles

Clientéles ciblées
* Repas nutritifs pour ainés et personnes malades

* Distribution pour femmes enceintes

S
VOLET PSYCHOSOCIAL

Soutien et accompagnement
¢ Accompagnement psychosocial
¢ Programme d'ateliers et conférences

* Insertions socio-professionnelles ¢ Stages d'insertion en emploi

: : A travers ces initiatives, le
¢ Plateaux de travail adaptés

: : Centre alimentaire agit comme A
Familles et jeunesse \

¢ Familles en action / C'est la féte !
* Retour en classes / Magasin partage scolaire d’entraide et de mobilisation,
* Jeunesse aylmeroise impliquée ou chaque programme contribue

Communauté et mieux-étre a renforcer la dignité, I'autonomie
* Travaux communautaires * Bien au chaud !

un véritable milieu d'accueil,

° Insertion et autonomie

: ; 3 : : et le sentiment d'appartenance.
/ * Habits de neige Outaouais * Promotion de la santé mentale




Plus qu’un

soutien alimentaire,

m?ﬁremp&'n vers baudenomie !

Grace a l'engagement de notre équipe, de nos bénévoles

et de nos partenaires, nous offrons bien plus que de la nourriture.
Nous outillons, accompagnons et écoutons pour que chacun
puisse reprendre du pouvoir sur sa vie.

Q’Q)Q @ M 0Qo

HUMANITE SOLIDARITE ~ AUTONOMIE  INCLUSION

Accueillir chaque Bitir des liens forts ~ Outiller les personnes  Favoriser l'intégration

personne avec respect, et collaborer pour pour qu'elles puissent et la participation

MERCI !

écoute et bienveillance. une communauté faire des choix éclairés active de tous. A tous nos be’névoles donateurs
plus solidaire. et durables. a 3 ’ s !
partenaires et participants qui
rendent notre action possible.
NOTRE MISSION NOTRE VISION

Lutter contre l'insécurité alimentaire
et la pauvreté en offrant une aide
alimentaire de qualité et des services

d'accompagnement qui favorisent

I'autonomie, la dignité et l'inclusion sociale.

NOTRE IMPACT EN UN COUP D'CEIL

ﬁ 827 Lﬁ% 316

U ménages rejoints

personnes |

lors du Magasin via le frigo

aidées

partage de Noél anti-gaspillage

AUTRES ACTIVITES ET ATELIERS
participants a l'atelier
183 10
L 4

@) 8
& 2 '

cuisines collectives
communautaires
58 participants participants a l'activité
culinaire pour ainés

cuisines collectives
participants au kiosque

37 participants
jardinage et autonomie
alimentaire
ateliers culinaires pour personnes
w 12 Vivant vec des enjeuik dé santé ﬁ 13 ateliers sur la récupération
des aliments et frigo-partage

mentale - 29 participants

- 9 étudiants
o 8 ateliers sur la consommation g 9 étudiants impliqués dans notre
= intelligente - 37 participants programme d'agiiculture urbaine

participants a l'atelier sur
le vermicompostage

formations sur les semis habitués
de verde d"agriculture urbaine
- 18 participants

daliments redistribués |

Une communauté inclusive ol
chacun a les moyens de se réaliser,
de s'épanouir et de contribuer
pleinement a la société.

1500ky | w183 | 4 804 M

i

A

Des centaines
de vies touchées,

ménages accompagnés des parcours soutenus,

cuisines collectives |
{ etréférés vers

i une communauté
communautaires

i des ressources renforcée.

ACCOMPAGNEMENT PSYCHOSOCIAL

Soutenir et orienter vers les bonnes ressources

804 51939 ®2957 m4821 < 8

PREVENTION DE L'ITINERANCE ET STABILITE RESIDENTIELLE

& I & &

%4 12 82 74 30+

ménages soutenus  ménages accompagnés  ménages informés  ménages orientés Une trentaine
surles pistes pour  vers l'obtentionde  de personnes référées
se loger

090

par notre équipe  dans leurs démarches

ressources vers nos partenaires



Catégorie

UuU

Evénements organisés par le Centre 5

' Evénements au profit du Centre 24
@ Activités de reconnaissance 3

Ateliers culinaires et cuisines communautaires 293

Ateliers et formations 18

) §
A Kiosques de dégustation 18
=

@ Kiosques d’information 23

— i@ ? @l
econnaLssances <
DE LA COMMUNAUTE :

Nous sommes honorés par la confiance et le soutien regus de notre communuaté.
Ces distinctions téemoignent de notre engagement el de [ }'/)Z/)a(,‘( de notre mission.
G 2 (4 - 4

CERTIFICAT
DIMPACT

MOISSON OUTAOUAIS A LTMMENSE PLASSIR
DHONORER

LES PRIX DE L'ACA
CATEGORIE «PAR, POUR ET
AVEC»

LE MEILLEUR D'AYLMER
chois dies leclours
A BEST OF AYLMER
Readers’ Choice

LA

V Centre alimentaire

A Aylmer Food Centre
. Folcnations, vout #1es bt grand gagnant dans b catigorie

Getllonnciry & tat non kxorainlf commanatave

ORCAMISME A BUT HON LUCRATYS
NON-PROFIT ORGANIZATION

Centre alimentaire ;4?5'«:7

Centre Alimentaire Aylmer

POUR Unisictve

Thocads phuias pudeles
Ensemble, ow 52 nowonit !/ Laie fadute lugselice !

G ba cadhe v Gl 20w arsnivarsaine 34 1a TROCAD bowun b 3¢ ot 3033

en rrcomaisnce te s engagenedt contant A rewe 1 i, A collecier b shat
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et et
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Une solidarité récompensée I
Le Centre alimentaire Aylmer a fierement remporté le trophée

lors de la toute premiére Coupe de la Soupe d’Aylmer,
organisée dans le cadre de I'événement Samedi Semence.

Cuisinée par le bénévole Laurent Messier, notre soupe gagnante
a mis en lumiére le lien puissant entre le jardinage communautaire,
les partenariats locaux comme Localeaf et la sécurité alimentaire.

"%;LQ?JQ%@



Leur voix, -
NOTRE INSPIRATION

Derriére chaque geste posé au Centre alimentaire Aylmer,
il y a des histoires humaines, des liens, de la gratitude
et un impact concret.

Merci de faire partie de cette grande famille ! (¥

“ Chaque activité, chaque événement et chaque moment
partagé avec les bénévoles, les participants et |'équipe
me rappelle qu'un simple geste peut transformer le
quotidien de quelgu‘un. Au Centre, I'humain est
véritablement au coeur de chaque action.

Cette expérience m'a permis de grandir, tant sur le plan
personnel que professionnel, tout en contribuant a une
mission qui fait une réelle différence dans la communauté.

Fatima-Ezzahra Jahoun

Jonnatnice, tvonement

‘ J'étais infirmiére au Cameroun. A mon arrivée ici, J'ai eu la chance
de croiser des personnes qui m’ont aidée a retrouver mes repéres
dans un moment de grande transition. Leur soutien a profondément
marqué mon parcours et a fait naitre en moi le désir d'offrir a d'autres
cette méme présence, cette méme bienveillance. Aujourd'hui,
accompagner les gens vers plus d’autonomie et de confiance en eux

est pour moi une source de grande fierté. ,,
Rita Kemo,
Intervenante sociale

‘ ‘ Je suis bénévole au Centre depuis 16 ans. Quand j'ai pris ma retraite,
je savais que je voulais m'engager, sans encore savoir ol.

Dés mon arrivée au Centre, j'ai eu un véritable coup de coeur.

J'y ai trouvé une fagon concréte d'aider des personnes qui en ont
vraiment besoin. Ensemble, au Centre, nous posons des gestes qui
ont des résultats réels dans la vie des gens. ,,

Lucie Roberge,

‘ Je veux dire merci, merci Centre alimentaire Aylmer.

En janvier 2025, quand je suis arrivée au Canada, je connaissais trés peu de personnes,
C'était un moment difficile pour moi. Le Centre alimentaire ne m’a pas seulement
donné de la nourriture, mais aussi quelque chose de trés important : I'opportunité
de rencontrer des personnes merveilleuses, des personnes qui m’ont soutenue et
qui m‘ont aidée. Grice a vous, je ne me suis pas sentie seule. Je me suis sentie
accueillie. Jo suis trés reconnaissante pour tout ce que vous avez fait pour moi et
pour beaucoup d'autres personnes.

Merci beaucoup de tout cosur,

Maria Mercedes Alvarado R,
participante et bénévole

4

Ensemble, (D-

nous nourrissons plus que des assiettes :
NOUS BATISSONS UNE
COMMUNAUTE PLUS FORTE.

10
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PARTENAIRES

S ———
Grace a la générosité et a '’engagement -
de nos partenaires — épiceries et fermes .
locales, organismes communautaires, -
entreprises, ainsi que soutiens municipaux
et provinciaux — nous pouvons aller
plus loin chaque jour.

Ensemble, nous créons un réseau DISTRIBUTION
ALIMENTAIRE

de solidarité fort, humain et mobilisé,
qui renforce concrétement notre impact
dans la communauté.

« Moisson Outaouais
+ Deuwdéme récolte

« Centre intégré de santé et des

INTERVENTIONS
PSYCHOSOCIALES

('Wb“"f:;:"m « CISSSO (Réseau d'éclaireurs)
« CISSSO (Vers un chez-soi)

CONCERTATION « Comité de fabrique o Y
ET ENGAGEMENT Paroisse St- Médard « Cégep de 'Outacuais
CONTINU « Université du Québec en Outaouais (UQO)
Ensemble, nous créons des + Centre Kogaluk
iens durables et des solutions « Centre Inter-Section
concrétes pour bitir une « Cap Santé
communauté plus solidaire,
inclusive et résiliente.

’0\

TABLES DE
CONCERTATION

+ Table de concertation sur la faim
et le développement social
de [Outaouais (TCFDSO) 09,4 _ Centre

. Rwdﬁm 4 - 4 2 . .
collectives du Québec (RCCQ) / ""' alimentaire

+ Regroupement des cuisines

collectives de Gatineau (RCCCG) y Aylmer

« Partenaires du secteur Aylmer (PSA) O ~

o Tabto Figiorala des crosnitiass Food Centre

de 'Outaouais (TROCAO) 2 2 a

5 Coling pir il site AT \ Un réseau de partenaires unis
pour la sécurité alimentaire

PROGRAMMES et l'inclusion sociale

POUR LES AINES

CISSSO ~ Comité ainé (Aylmer)
Partenaires du secteur Aylmer (PSA)
Les petits fréres (Aylmer)

Organisme maintenance ainés - SAVA
Centre de ressources Connexions W
Centre d'action bénévole Accés d'Aylmer

Programme Nouveaux horizons pour o

les ainés (PNHA) du gouvernement fédéral a

Chevaliers de Colomb
@ LUTTE A L'ITINERANCE  AiDE BUDGETAIRE

« Saint-Vincent-de-Paul
+ Entraide familiale de I'Outacuais

PROMOTION
SAINES HABITUDES DE VIE

« CISSSO

Cissso: Programme

Vers en chez soin « Ville de Gatineau

« Equipe en inter i « Prog Habits de neige « Centraide
Pour milieu agé en inclusion de Centraide (13 partenaires) + Groupe Ziléos
sociale (EMIASI) it e Entre-Nous (CCEN)  © [
+ Centre Kggaluk ) - Desché Marie Luisa de Moreno
* Centre d'intervention et de d ' 4 « Regrou t de cuisines
prévention en itinérance o LAutre Chez-soi
A . Econologrs collectives du Québec (RCCQ)

(3

“= CONFERENCES / ATELIERS

PLATEAU DE TRAVAIL -
REINSERTION SOCIALE

+ Réseau Outaouais

* Western Québec School Board

(formation professionnelle)

+ Emploi-Québec

. ion pour l'intégrati

de I'Outacuais (APICO)

Ecole secondaire Nouvelle Ere

Ecole secondaire D'Arcy McGee

LEveil

correctionnels

..

« Service action communautaire Outaouais (SACO)
+ Centre Elizabeth Fry en Outaouais

« Service Intégration Travail Outaouais (SITO)

+ Carrefour Jeunesse Emploi

FORMATION PERSONNEL /

Centraide

RCCG

Partenaires du secteur Aylmer (PSA)
Centre Kogaluk

Centre Inter-Section

Réseau d'éclaireurs

L'Autre Chez-s0i et 'Association

de coopération d'économie familiale
de ['Outaouais (ACEFO)

+ Partenaires du secteur Aylmer (PSA) | Vars un chez-soi

MERCI A TOUS NOS PARTENAIRES !

Le Centre alimentaire Aylmer tient a remercier chaleureusement l'ensemble
de ses partenaires pour leur confiance, leur engagement et leur contribution
essentielle a notre mission.

o

Une collaboration essentielle
au bien-étre de notre communauté,
aujourd'hui et pour demain.




Nos bénévoles & |

2025-2026

Ensemble, chaque heure fait la différence !
@ RECAPITULATIF DES HEURES TRAVAILLEES
POUR CHAQUE MOIS
Aviil 2025 1555,90 h ,
TOTAL BENEVOLES : 259
Mai 2025 1511,09 h
L . .
Juin 2025 1599,03 h & Etudiants 62
— a St . .r 14
Juillet 2025 1711,46 h W Stagiaires
- & i
Aolt 2025 1576,92 h s Travaux communautaires 19
Septembre 2025 1527,20 h :‘{ Intégration sociale 8
Octobre 2025 1675,69 2 Citoyens 15
Novembre 2025 1269,63 h
- REPARTITION PAR TRANCHE D'AGE
Décembre 2025 127491 h
- . ® 12-17as 29
Janvier 2026 1123,07 h P
Février 2026 1343,01 ® 2-34ans 55
< ® 35-4ans 35
s 008 133144h ® 45-54 ans 17
TOTALGLOBAL: 17 519,85 HEURES ® 55-64ans 39
® 65ansetplus

Grace a votre engagement, nous batissons
une communauté plus forte, inclusive

et solidaire.

12



i .. CE QUE NOUS
o dime REDISTRIBUONS

Chaque jour, des denrées sont triées avec soin
et redistribuées pour répondre aux besoins de notre communauté.

Des denrées fraiches,

triées et redistribuées

chaque jour grace a 'engagement
de notre équipe et de nos bénévoles.

W 2030000$%

—— EN DENREES REDISTRIBUEES

Un impact concret dane notre communauté /

000 754 eeoe 1898

m ménages m personnes

soutenus rejointes

Grace a la générosité de la communauté et de nos partenaires,
le Centre alimentaire Aylmer redistribue chaque année une grande
quantité de denrées pour répondre aux besoins des familles.

correspond a des pertes inévitables, afin d'assurer

@ Une partie des denrées est conservée en réserve ou
un service continu a la communauté.

13
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PARTENAIRES =

QUI FONT LA DIFFERENCE

Grace a la générosité exceptionnelle de nos partenaires, entreprises, organismes

et clubs communautaires, le Centre alimentaire Aylmer peut poursuivre sa mission
et soutenir les familles de notre communauté.

Merei du fond, du coewr pour volre soulien! @

= |

<o
o~ S 20,000 5,0

| Mareil
1

. W
-

Adobg

30254127

Conteaie 1S 4508
Aylmer

Snights of columbus

DANSE-O-THON 2025

MERCI !

&

14



Le Centre alimentaire Aylmer profite de
certains dons et subventions de ses

contributeurs afin de soutenir
ses opérations et programmes.

S Merci d nes précieux, contributeurs ! S\

CAMA

ENTREPRENEUR GENERAL

moissoN & Provigo

LA BANQUE ALMENTARE REGIONALE

André Fortin
Député de Pontiac

Pl St S
Canadd  GATINEAU

Ligue Hockey
Robert Campeau iardi
Family Foundation h‘ AdObe O [czisesesf :uldl-L';l‘:er

( l:AFLAMME )
w7 extra
/‘

Québec

ENSEMBLE' Chaque contribution, chaque partenariat,

chaque geste de soutien nous permet

nous fabsom une tﬁﬁerence d'aller plus loin pour nourrir, accompagner
concrele daIZS netre communaule ./ et batir une communauté plus forte.

15



¥ 2025-2026 °

Nous remercions chaleureusement

nos précieux partenaires et commanditaires
pour leur soutien indéfectible et leur
engagement envers notre mission.

CLAUDINE
PARIZEAU

Gestion Evénementielle

g LE RESEAU A,
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Grace a votre engagement, nous batissons
une communauté plus forte, inclusive et solidaire.



2025-2026

Nous avons approfondi notre impact
grdce a des approches innovantes qui ont
réduit le gaspillage alimentaire, renforcé
la sécurité alimentaire et soutenu
davantage les nouveaux arrivants dans
leur intégration, avec confiance et dignité.

2026-2027

Nous déploierons de nouvelles initiatives axées
sur le lien social et I'appartenance : des
programmes visant a réduire l'isolement social
des personnes ainées et a créer des espaces
intergénérationnels dynamiques ou les gens

se réunissent pour cuisiner, apprendre, partager
des habitudes alimentaires saines et renforcer
les liens communautaires.
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2026-2027

En regardant vers |'avenir, le Centre alimentaire Aylmer—
soutenu par ses partenaires, donateurs, employés, bénévoles
et la communauté—continue d'évoluer bien au-dela de
I'aide alimentaire traditionnelle, en contribuant a batir une

communauté plus connectée et plus résiliente.
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Et au-dela

L'année & venir ne se limite pas a répondre a

L'année a venir ne se MP“ desbesoins—olieviseéoonstruin,enservble.

N . v - une communauté plus forte et plus inclusive.
@ a répondre a des besoins — elle vise

A L

@ construire, ensemble, une communauté Catiivn

“’” alimentaire

Aylmer .o
~ Food Centre « /

cama

plus forte et plus inclusive.

£ UL on foit peu, ENSEMBLE on foit beaucoup
porce que la foim Cest 365 jours per année
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RENFORCER
WA REDUIRE @ SOUTENIR CREER DES LIENS
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Moins gaspiller, Un accés équitable a Accueillir et soutenir Batir des relations
plus nourrir. des aliments sains chaque personne dans et des espaces ou
et nutritifs. son parcours. chacun a sa place.

Ensemble, batissons une communaute
plus forte, inclusive et solidaire.




Comment

s’ impliquer

Vous pouvez contribuer a faire une différence
concrete dans la communauté en :

faisant un don

offrant du temps
comme bénévole
organisant une collecte
de denrées

sensibilisant votre entourage
a l'insécurité alimentaire

Chaque geste compte et permet au
Centre alimentaire Aylmer de soutenir
les personnes et familles vivant une
situation de précarité alimentaire.

Merci psur vstre soutien! (D

Visitez :
Centre alimentaire Aylmer

Nous joindre

67, rue du Couvent, Gatineau (Aylmer),
Québec J9H 6A2

819 684-0163

centrealimentaireaylmer.org

Facebook :
Centre alimentaire Aylmer — Facebook

Heures d’ouverture du Centre alimentaire

- A
SERVICE ADMINISTRATIF
JOURS | HEURES
Lundi 8h30-12h/12h30-16h
Mardi 8h30-12h/12h30-16h
Mercredi 8h30-12h/12h30-16h
Jeudi 8h30-12h/12h30-16h
4 Vendredi 8h30-12h/12h30-16h y
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DISTRIBUTION ALIMENTAIRE

Lundi 9h45-11h55/13h10 - 14h 55
Mardi 9h45-1h55/13h10 -14h55
Mercredi 9h45-11h55/13h10 - 14h 55
Jeudi 8h30-12h/13h10-14h55/16h30-19h
Vendredi 9h45-1h55/13h10 - 14 h 55
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